
  

ПОЛОЖЕНИЕ
Об образовательном подразделении общества с ограниченной 

ответственностью «Автошкола  Мега – Авто» 
с изменениями от 01 сентября 2014 года 

г. Полевской.

  



-1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Образовательное  подразделение  является  структурным 
подразделением Общества с ограниченной ответственностью «Автошкола Мега-
Авто», созданное на основании Решения Учредителя от 25 августа 2011 года в 
соответствии  с  Федеральным  законом  от  9  декабря  2012  года  №273-ФЗ  «Об 
образовании в Российской Федерации». 

1.2. Образовательное  подразделение  действует  в  соответствии  с 
действующим  законодательством,  Уставом  ООО  «Автошкола  Мега-Авто», 
приказами и распоряжениями директора ООО «Автошкола Мега-Авто» а также 
настоящим Положением.

1.3. Образовательное  подразделение  оказывает  услуги   в  целях 
удовлетворения  общественных  потребностей,  связанных  с  образовательной 
деятельностью,   а  именно  –  профессиональная   подготовка  и  переподготовка 
водителей транспортных средств.   

1.4. Образовательное  подразделение  имеет  полное  наименование  на 
русском  языке:  Образовательное  подразделение  общества  с  ограниченной 
ответственностью «Автошкола Мега-Авто».  Сокращенно: ОП ООО «АМА»

1.5. Местонахождение  Образовательного  подразделения:  Свердловская 
область г. Полевской , ул. Розы Люксембург, 63.

2. ПРЕДМЕТ  И  ЦЕЛИ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ 

        2.1.  Предметом  деятельности  образовательного  подразделения  ООО 
«Автошкола  Мега-Авто»  является  профессиональная  подготовка  и 
переподготовка водителей транспортных средств. 
       2.2.     Основной целью деятельности Образовательного подразделения, 
является  удовлетворение  общественных  потребностей,  связанных  с 
образовательной деятельностью. 
        2.3.  Подготовка  и  переподготовка  водителей  транспортных  средств 
осуществляется   по  образовательным  программам,  разработанными  в 
образовательном подразделении, утвержденными директором ООО «Автошкола 
Мега-Авто»  и  согласованными  с  УГИБДД   МВД  России  по  Свердловской 
области   на  основании  примерных  программ  утверждённых  приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 26 декабря 2013г. 
№1408.
       2.4.  Прием на обучение в ООО «Автошкола Мега-Авто» осуществляется на 
основании  личных  заявлений  граждан  или  по  направлениям  предприятий, 
организаций. Обучающиеся,  не достигшие 18 летнего возраста принимаются в 
учреждение на основании заявления родителей (законных представителей). 

2.5  При  поступлении  обучающиеся  и  родители  несовершеннолетних 
обучающихся  в  обязательном  порядке  знакомятся  с  Положением  об 
Образовательном подразделении ООО  «Автошкола Мега-Авто»,  лицензией на 
право  ведения  образовательной  деятельности,  уровнем  и  направленностью 



-реализуемых программ, формами, сроками их освоения, стоимостью обучения, 
порядком оплаты, порядком приема и требованиями к поступающим, формой 
документа,  выдаваемого  по  окончанию  обучения  и  другими  документами, 
регламентирующими организацию   работы Подразделения. 
2.6. Прием производится в соответствии с утвержденными Правилами приема 
граждан в Образовательное подразделение.
2.7 Обучающиеся представляют медицинскую справку о состоянии здоровья, 

не препятствующего получению соответствующей квалификации.
  2.8.  В Образовательное подразделение принимаются граждане изъявившие 
желание пройти профессиональную подготовку или переподготовку водителей 
транспортных средств. Заявление в образовательную организацию, поступающих 
на обучение по программам профессиональной подготовки и переподготовки 
водителей транспортных средств, следующих категорий и подкатегорий 
принимаются :                                                                                                                  
а)   транспортными средствами подкатегории «А1» - от лиц, достигших 15 лет;    
б)   транспортными средствами категории «А», «В» - от лиц, достигших 16 лет; 
в)   транспортными средствами категории  «С», - от лиц, достигших 17; 
г)   транспортными средствами категории «D» - от лиц,  достигших 20 лет.

     2.9.  Материально-техническая  база  формируется  Образовательным 
подразделением  в  соответствии  с  требованиями  примерных  программ, 
утверждённых  приказом  Министерства  образования  и  науки  Российской 
Федерации от 26 декабря 2013г. №1408.
     2.10.   В Образовательном подразделении проводят обучение на основе 
   договоров  на  оказание  платных  образовательных  услуг  с физическими и 
юридическими лицами. 
     2.11.  Образовательное  подразделение  планирует  свою  деятельность  и 
определяет перспективы развития совместно с Учредителем, исходя из спроса на 
услуги и необходимости обеспечения производственного и социального развития 
Образовательного подразделения.   
     2.12.   Образовательное подразделение реализует свою работу и услуги по 
свободным ценам и тарифам, установленным самостоятельно или на договорной 
основе, а в случаях предусмотренных законодательством по регулируемым ценам. 

3. ОСНОВНЫЕ   ХАРАКТЕРИСТИКИ  ОРГАНИЗАЦИИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА.

 3.1. Обучение проводится на русском языке.
 3.2.  Реализация образовательных программ и оказание образовательных услуг 
осуществляется на платной основе.  Размер стоимости  образовательных услуг 
определяется приказом директора  ООО «Автошкола Мега-Авто», в зависимости 
от категории транспортного средства.
 3.3.  Зачисление  на  обучение  и  формирование  учебных групп в  производится 
приказом директора ООО «Автошкола Мега-Авто».
         Обучающихся зачисляют в группы численностью до 20 человек, но не более 



-30 человек.
 3.4. Обучение осуществляется без отрыва от производства в дневное и вечернее 
время.
 3.5.   Обучение в Образовательном подразделении ведется на русском языке.
 3.6.  Учебный  процесс  осуществляется  соответствующими  штатными 
преподавателями  ООО  «Автошкола Мега-Авто».  Численность 
преподавательского состава определяется штатным расписанием. 
  3.7.  Обучение  ведется  по  очной  форме  обучения,  допускается  обучение  по 
индивидуальным планам. 
 3.8. Для  теоретического  обучения  оборудованы,  согласно  установленным 
требованиям, учебные классы.  

Занятия по отработке навыков вождения проводятся на учебной площадке и 
учебных маршрутах,  согласованных с ГИБДД ОМВД по г. Полевскому.

3.9.  Занятия  по  вождению  проводятся  на  учебном  транспортном  средстве 
оборудованном:
-  дополнительными педалями привода сцепления и тормоза,
-  зеркалами заднего вида для обучающего,
-  опознавательным знаком «Учебное транспортное средство»;
- светозвуковой сигнализацией и системой аудиовидео наблюдения.
 3.10. Для контроля успеваемости по теоретическим предметам ведется журнал, а 
для  контроля  успеваемости  занятий  по  практическому  вождению  на  каждого 
обучающегося  ведется  индивидуальная  карточка  по вождению.  Занятия 
проводятся согласно расписанию и календарного графика.
3.11.  Продолжительность  учебного  часа  теоретических  занятий  –  45  минут, 
при обучении вождению 60 минут. 
3.12.  Занятия осуществляются в форме лекций, теоретических и методических 
семинаров,  практических и лабораторных занятий,  деловых игр,  тематических 
дискуссий,  собеседований,  консультаций,  коллоквиумов,  самостоятельной 
контролируемой работой слушателей. 
 3.13.   В  процессе  и  по  окончанию  обучения  проводятся  теоретический  и 
практический  экзамены,  принимаемые  экзаменационной  комиссией  из  числа 
сотрудников в составе председателя и членов комиссии, утвержденной приказом 
директора  ООО  «Автошкола  Мега-Авто».  Результаты  внутренних  экзаменов 
оформляются протоколом.

         Текущая оценка знаний, умений, навыков обучающихся     осуществляется 
путем:

- устного опроса;
- письменных работ;
- выполнения практических заданий;
- сдача зачетов.

 Оценка знаний производится по четырехбальной системе: 



-   -  отлично; 
   -   хорошо;
   -  удовлетворительно; 
   -  не сдал.

 Сдача зачетов, выполнение практических занятий:
    -  зачет
    -  незачет.

3.14.  Процесс  подготовки  водителей   завершается  итоговой  аттестацией 
обучающихся в виде сдачи квалификационного экзамена.
     К выпускным экзаменам допускаются обучающиеся,  окончившие полный 
курс  обучения  и  получившие  положительные  итоговые  отметки  по  всем 
предметам.  Обучающиеся,  получившие  неудовлетворительные  отметки  могут 
быть допущены к экзаменам после дополнительной подготовки.
3.15.  Обучающиеся,  сдавшие  квалификационный  экзамен  получают 
свидетельство профессии водитель транспортных средств категории (указывается 
категория  или  подкатегория  транспортного  средства)  по  которой  проходила 
подготовка.  Обучающиеся, сдавшие  квалификационный экзамен, допускаются к 
сдаче экзаменов в ГИБДД.

   В  отношении  обучающихся,  сдавших  квалификационный экзамен, 
формируется пакет документов для сдачи экзаменов в ГИБДД с предоставлением 
учебного транспортного средства.

3.16.  Отчисление из образовательного подразделения ООО «Автошкола Мега-
Авто»  осуществляется  при  полном  освоении  программ  профессиональной 
подготовки  или  переподготовки  водителей  транспортных  средств  с  выдачей 
свидетельства о профессии водитель и оформляется приказом директора ООО 
«Автошкола Мега-Авто»,  а  также  может  быть  произведено  досрочно  на 
основании  заявления  самого  обучающегося  или  родителей  (законных 
представителей) несовершеннолетнего обучающегося и в случае невыполнения 
требований настоящего Положения, нарушения договора и правил внутреннего 
распорядка, не внесения платы за обучение, прекращения посещения занятий без 
уважительных причин.
        

4. ХОЗРАСЧЁТНАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ.

        4.1.  Образовательное  подразделение  планирует  свою  деятельность  и 
определяет перспективы развития совместно с Учредителем, исходя из спроса на 
услуги и необходимости обеспечения производственного и социального развития 
Образовательного подразделения.   
       4.2.  Основой инициативной хозрасчётной деятельностью ООО «Автошкола 
Мега-Авто» являются  договора  с  физическими  и  юридическими  лицами 
(организациями) различных форм собственности. 
       4.3. Имущество Образовательного подразделения формируется Учредителем 



-и передаётся Образовательному подразделению в пользование и распоряжение. 
Учредитель  вправе  увеличивать  размер  наделяемого  имущества,  необходимого 
для осуществления образовательного процесса.

    4.4. Образовательное подразделение самостоятельно формирует фонд развития 
производства, фонд поощрения, фонд оплаты труда и другие фонды.

  Источниками формирования фонда развития образовательного подразделения 
являются: 
4.4.1   средства, полученные за оказание платных образовательных услуг; 
4.4.2. средства  за  выполнение  работ,  имеющих  образовательную  и  научную 

направленность по договорам с юридическими и физическими лицами; 
4.4.3.  средства,  полученные  за  подготовку  и  издание  учебно-методической 

литературы; 
  4.4.4.  средства,  полученные  за  оказание  посреднических,  информационных, 
консультационных, аналитических услуг, имеющих образовательную и научную 
направленность по договорам с юридическими и физическими лицами. 
                 

5.  УПРАВЛЕНИЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ

5.1.    Управление  Образовательным  Подразделением ООО  «Автошкола Мега-
Авто» осуществляется  в  соответствии  с  действующим  законодательством, 
Уставом ООО  «Автошкола Мега-Авто»  и  Положением  об  Образовательном 
Подразделении. 
Руководство образовательным подразделением осуществляется Директором ООО 
«Автошкола Мега-Авто».  Директор Образовательного подразделения назначается 
приказом Учредителя   в соответствии с Уставом ООО «Автошкола Мега-Авто». 

Директор несёт полную ответственность за функционирование образовательного 
подразделения. 
 5.2    Директор действует от имени  ООО«Автошкола  Мега-Авто» в пределах 
полномочий, определённых настоящим Положением и Уставом ООО «Автошкола 
Мега-Авто» и представляет его во всех организациях и учреждениях. 
5.3   Директор ООО «Автошкола Мега-Авто»: 

-     осуществляет общее руководство учебной и научно – методической работой 
и  несёт  ответственность  за  выполнение  возложенных  на  подразделение 
функций; 
-    отвечает  за  своевременное  обеспечение  образовательного   подразделения 
необходимыми материальными и трудовыми ресурсами в объеме, необходимым 
для эффективного ведения деятельности;
-   обеспечивает  подготовку  необходимых  для  обеспечения  эффективной 
деятельности  образовательного  подразделения  ООО  «Автошкола  Мега-Авто» 
нормативных документов;



--   осуществляет  руководство  кадровой  политикой  образовательного 
подразделения  ООО  «Автошкола  Мега-Авто»:  назначение  и  увольнение 
сотрудников  подразделения,  определение  обязанностей  персонала 
подразделения,  разработка  должностных  инструкций  сотрудников 
подразделения; 
-    распределяет  обязанности  между  преподавательским  составом  и 
контролирует их выполнение; 
-     способствует разработке и внедрению  корпоративной культуры; 
-     вносит предложения о поощрении лучших преподавателей, ведущих занятия 
и обеспечивающих высокое качество подготовки слушателей; 
-    организует и контролирует работу по подготовке ООО «Автошкола  Мега-
Авто», структурных подразделений к процедурам аттестации, лицензирования; 
-     реализует  иные функции в  интересах решения основных задач,  стоящих 
перед ООО «Автошкола Мега-Авто».  

5.4.  В  штат  образовательного  подразделения   входят  специалисты, 
обеспечивающие  образовательную  деятельность,  с  учетом  объемов  работы  и 
особенностей  обучения.  Численность  преподавательского  состава  определяется 
штатным расписанием. 

6. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 
ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ.

6.1. Образовательное подразделение ведет бухгалтерскую и статистическую 
отчетность в порядке, установленном законодательством.

Образовательное  подразделение  предоставляет  государственным  органам 
информацию, необходимую для налогообложения Учредителя.

Образовательное подразделение декларирует данные о своей деятельности, 
включая годовые балансы, в порядке, установленном законодательством.

6.2. Образовательное  подразделение  имеет  право  не  предоставлять 
информацию, содержащую коммерческую тайну.

Перечень  сведений,  которые  не  могут  составлять  коммерческую  тайну, 
определяются Правительством Российской Федерации.

6.3. За  искажение  государственной  отчетности  должностные  лица 
Образовательного  подразделения  несут  установленную  законодательством 
ответственность.

    6.4.  Государственные органы, на которые законодательством возложена 
обязанность  по  проверке  деятельности  Образовательного  подразделения, 
осуществляют  ее  по  мере  возникновения  необходимости  и  в  пределах  своей 
компетенции.  Образовательное  подразделение  имеет  право  не  выполнять 
требования  государственных  органов  по  вопросам,  не  входящим  в  их 
компетенцию и не  знакомить их с  материалами,  не  относящимися к  предмету 
контроля.  Результаты проверок сообщаются Образовательному подразделению.

        6.5.  Учредитель имеет право контролировать финансово-хозяйственную 
деятельность  Образовательного  подразделения,  проводить  в  случае 



-необходимости  ревизию,  имеет  право  требовать  предоставление  информации, 
касающейся деятельности Образовательного подразделения.

7.   ТРУДОВЫЕ И СОЦИАЛЬНЫЕ ОТНОШЕНИЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ 
ПОДРАЗДЕЛЕНИИ.

     7.1. Отношения работника и  Образовательного подразделения, возникшие на 
основе  трудового  договора,  регулируются  трудовым  и  гражданским 
законодательством.

7.2.  Формы,  системы  и  размер  оплаты  труда  работников  Образовательного 
подразделения, а также другие виды их доходов, продолжительность трудового 
дня, периодичность и длительность отпусков устанавливаются Образовательным 
подразделением по  согласованию с Учредителем.

7.3.  Образовательное  подразделение  обеспечивает  оплату  труда  не  менее 
минимального  размера  оплаты  труда,  установленного в Свердловской области 
и меры социальной защиты работников.
    7.4.  Социальное развитие, улучшение условий труда, обязательное социальное 
и  медицинское  страхование,  социальное  обеспечение  работников 
Образовательного подразделения, работающих по трудовому договору и членов 
их семей регулируются законодательством .
    7.5.  Образовательное подразделение обязано обеспечить своим работникам 
безопасные  условия  труда  и  несет  ответственность  в  установленном 
законодательством  порядке  за  ущерб,  причиненный  их  здоровью  и 
трудоспособности.
   7.6.  Образовательное подразделение может самостоятельно устанавливать для 
работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные льготы, 
а также поощрять работников организаций, обслуживающих трудовой коллектив 
и не входящих в состав Образовательного подразделения.

   7.7.  Права,  обязанность  и  ответственность  работников  Образовательного 
подразделения  определяются  должностной  инструкцией,  утверждённой 
директором  ООО «Автошкола Мега-Авто». 

7.8.   Трудовой  коллектив  Образовательного  подразделения  составляют  все 
граждане, участвующие своим трудом в его деятельности на основе трудовых 
договоров.

8. ПОРЯДОК  ИЗМЕНЕНИЯ ПОЛОЖЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ 
ПОДРАЗДЕЛЕНИИ, РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ.

8.1.   Вопросы  внесения  изменений  и  дополнений  в  настоящее  Положение 
решаются  Директором  ООО  «Автошкола  Мега-Авто»  и  утверждаются  его 
приказом.

  8.2.  Решение  о  реорганизации  и  ликвидации   образовательного подразделения 
ООО «Автошкола Мега-Авто»  принимает  Директор    ООО «Автошкола Мега-
Авто»  в установленном законодательством порядке.
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